Sozialversicherungsdaten 2010

Die wichtigsten Zahlen/Anderungen fiir die alten Bundeslander
(Stand: 1.12.2009)

2009 2010
EURO EURO
Allgemeiner Rentenwert bis 30.06. 26,56 27,20
ab 01.07. 27,20
Beitragsbemessungsgrenzen
Renten- und Arbeitslosenversicherung jahrl. 64.800,00 66.000,00
monatl. 5.400,00 5.500,00
Kranken- und Pflegeversicherung jahrl. 44.100,00 45.000,00
monatl. 3.675,00 3.750,00
Versicherungspflichtgrenzen
Krankenversicherung ) jahrl. 48.600,00 49.950,00
(far Personen, die am 31.12.2002 wegen Uber- (44.100,00) (45.000,00)
schreitens der Pflichtgrenze nicht pflichtig waren
und privat krankenversichert sind)

Rentenversicherung

keine Versicherungspflichtgrenze

Pflegeversicherung

keine Versicherungspflichtgrenze

Arbeitslosenversicherung

keine Versicherungspflichtgrenze

BezugsgréBe in der Sozialversicherung jahrl. 30.240,00 30.660,00
(8§18 SGB IV)
monatl. 2.520,00 2.555,00

Versicherungsfreiheit in der Arbeitslosen- Kran-
ken- und Rentenversicherung wegen geringfigi-
ger Beschiftigung
1. Arbeitszeit und Entgeltgrenze bei laufender Be-

schéftigung

a) wdchentliche Arbeitszeit Keine Grenze Keine Grenze

b) monatliches Entgelt bis 400,00 400,00
2. Zeitgrenze bei kurzfristigen Beschaftigungen 2 Monate bzw. 50 Arbeitstage
Gleitzonenfaktor 0,7472 0,7585
(zur Ermittlung des Beitrages bei einem monatlichen
Entgelt zwischen 400,01 und 800,-- jedoch nicht bei
Auszubildenden)
Einkommensgrenze fiir Wegfall der Familienhilfe monatl. 360,00 365,00
in der Krankenversicherung (400,00) (400,00)
(bei einer geringflgigen Beschaftigung)
Entgeltgrenze fiir die vom Arbeitgeber zu tragen- monatl. 325,00 325,00
den Pflichtbeitrage in der Kranken-, Pflege-, Ren-
ten- und Arbeitslosenversicherung (seit 01.04.1999
nur noch bei Auszubildenden)




2009 2010

Beitragssatze

Rentenversicherung 19,9 % 19,9 %

Arbeitslosenversicherung 2,8 % 2,8 %

Krankenversicherung (incl. Zusatzbeitrag)

Allgemeiner Beitragssatz 155 % 14,9 %
ab 01.07. 14.9 %

ErmaBigter Beitragssatz 14,9 % 14,3 %

(for Selbststandige ohne Krankengeld) ab 01.07. 14,3 %

Pflegeversicherung 1,95 % 1,95 %

(fir kinderlose Versicherte) (2,20 %) (2,20 %)

Kinstlersozialabgabe 4,4 % 3,9%

Pilichtbeitrage fir die Handwerkerversicherung

und Antragspflichtversicherung fiir Selbsténdige

Regelbeitrag monatl. 501,48 508,45

Existenzgrinder monatl. 250,74 254,23

Mindestbeitrag monatl. 79,60 79,60

(bei einkommensgerechter Beitragszahlung)

Hochstmdglicher Pflichtbeitrag monatl. 1.074,60 1.094,50
bei Jahreseinkiinften jahrl. aus 64.800,00 66.000,00
aus Gewerbebetrieb bzw. mtl. aus 5.400,00 5.500,00

Freiwillige Beitrdge zur Rentenversicherung
Héchstbeitrag monatl. 1.074,60 1.094,50
Mindestbeitrag monatl. 79,60 79,60

Freiwillige Beitrdage zur Arbeitslosenversicherung monatl. 17,64 17,88

Verdienstgrenze bei Bezug

von Altersvollrente bis zur Vollendung des 65.Lebens- monatl. 400,00 400,00

jahres und Rente wg. voller Erwerbsminderung

Freibetrége fiir d. Bezug v. Hinterbliebenenrenten
Witwen- und Witwerrente bis 30.06. 701,18 718,08

ab 01.07. 718,08
Kinderfreibetrag pro Kind bis 30.06. 148,74 152,32
ab 01.07. 152,32
Waisenrente bis 30.06. 467,46 478,72
ab 01.07. 478,72
Entgeltumwandlung fiir
betriebliche Altersvorsorge
Mindestbetrag jahrlich 189,00 191,63
Héchstbetrag jahrlich 2.592,00 2.640,00




